
Atodiad 3

Rheolwr Gyfarwyddwr 1 1 0

Cymhorthydd Personol i’r Rheolwr Gyfarwyddwr 1 1 0

Cyfarwyddwr Cynorthwyol / Pennaeth Broceru/Safonau 2 2 0

Uwch Arweinydd (Cynradd / Uwchradd / Dyfodol Llwyddiannus) 3 3

Arweinwyr Craidd / Uwch Ymgynghorwyr Her 5 12 7

Arweinydd Data ac Ansawdd 1 1

Arweinydd Sicrhau Ansawdd 1 1

Arweinydd Dysgu Proffesiynol Ysgolion 1 1

Ymgynghorydd Mathemateg a Rhifedd : Cynradd 1 1 0

Ymgynghorydd Mathemateg a Rhifedd : Uwchradd 1 1 0

Ymgynghorydd Saesneg a Llythrennedd : Cynradd 1 1 0

Ymgynghorydd Saesneg a Llythrennedd : Uwchradd 1 1 0

Ymgynghorwyr Cefnogi Gwelliant 26.4 23.9 -2.5

Ymgynghorydd Mathemateg 0.5 0.5 0

Rheolwr Gwybodaeth 1 1 0

Uwch Swyddog Data 1 1 0

Rheolwr Busnes 1 1 0

Cyfieithydd 2 1.6 -0.4

Rheolwr Dysgu Proffesiynol 1 1 0

Rheolwr Rheoli Perfformiad 1 1

Rheolwr Cyllid 1 1

Swyddog Cyllid Cefnogol 0.89 1 0.11

Gweinyddol 7.4 7 -0.4

Swyddog Cefnogol Rhaglenni Proffesiynol 0.6 0.6

54.19 66.60 12.41

45.22 44.68 -0.54

8.97 21.92 12.95

Crynodeb

Strwythur Staffio Tachwedd 2016 

54.19fte swydd yn costio £3,539,984 wedi'i ariannu trwy -
.  Craidd 45.22fte  £2,952,360 
.  Grantiau 8.97fte £587,624

Strwythur Staffio Arfaethedig Medi 2017

66.6fte swydd yn costio £4,578,928 wedi'i ariannu trwy -

.  Craidd 44.68fte  £2,952,360 

.  Grantiau 21.92fte £1,626,568

Casgliad

Strwythur staffio yn cynyddu 12.41fte (o 54.19fte i 66.6fte), sef cynnydd o £1,038,944 (o £3,539,984 i £4,578,928) .  

Swyddi wedi'i ariannu trwy grant yn cynyddu 12.95fte (o 8.97fte i 21.92fte), sef cynnydd o £1,038,944 (o £587,624 i £1,626,568).    

GwahaniaethArfaethedig Medi 2017

Swyddi wedi'i ariannu o'r gyllideb Craidd yn lleihau 0.54fte (o 45.22fte i 44.68fte), gyda dim newid yn y cost oherwydd mae cyfartaledd 

cyflog y strwythur staffio Craidd arfaethedig ychydig yn uwch i gymharu gyda cyfartaledd cyflog y strwythur staffio Craidd cyfredol.  

Tachwedd 2016GwE 


